
MENSUAL TOTAL ANUAL
PROGRAMA

MUNICIPIO DE TUMBALÁ

03-mar.-2022

PLANTILLA DE PERSONAL PARA EL EJERCICIO 2022

Page 1 of 15

PARTIDASUBPROGRAMA

Fecha Impresión:

CARGO
SUELDO

NO. 

PLAZAS
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FINALIDAD FUNCIÓN SUBFUNCIÓN

1 GOBIERNO LEGISLACIÓN LEGISLACIÓN1 1

01 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

01 AYUNTAMIENTO

1111 DIETAS

 139,813.44 17,476.68 8  1,677,761.28REGIDOR

SUBTOTAL POR PARTIDA  1,677,761.28

1322 GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO

 34,953.36 8  279,626.88REGIDOR

SUBTOTAL POR PARTIDA  279,626.88

SUBTOTAL POR SUBPROGRAMA  1,957,388.16

SUBTOTAL POR PROGRAMA  1,957,388.16

SUBTOTAL POR SUBFUNCIÓN  1,957,388.16

SUBTOTAL POR FUNCIÓN  1,957,388.16

1 GOBIERNO JUSTICIA IMPARTICIÓN DE JUSTICIA2 1

01 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

06 JUZGADO MUNICIPAL

1134 SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA

 5,452.74 5,452.74 1  65,432.88SECRETARIA 4

 6,845.34 6,845.34 1  82,144.08JUEZ MUNICIPAL

SUBTOTAL POR PARTIDA  147,576.96

1322 GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO

 10,905.48 1  10,905.48SECRETARIA 4

 13,690.68 1  13,690.68JUEZ MUNICIPAL

SUBTOTAL POR PARTIDA  24,596.16

SUBTOTAL POR SUBPROGRAMA  172,173.12

SUBTOTAL POR PROGRAMA  172,173.12

SUBTOTAL POR SUBFUNCIÓN  172,173.12

SUBTOTAL POR FUNCIÓN  172,173.12

1 GOBIERNO COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNOPRESIDENCIA / GUBERNATURA3 1

01 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

PRESIDENTE

HEIDY MAYRA VÁZQUEZ ARCOS

SINDICO
AGUSTIN LÓPEZ PEÑATE

TESORERO

HILDA LÓPEZ PÉREZ
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02 PRESIDENCIA MUNICIPAL

1134 SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA

 5,000.00 5,000.00 1  60,000.00SECRETARIO PARTICULAR

 8,000.00 8,000.00 1  96,000.00CHOFER DE PRESIDENCIA

 5,000.00 5,000.00 1  60,000.00RECEPCIONISTA

 4,000.00 4,000.00 1  48,000.00AUXILIAR DE ASUNTOS

 3,746.00 3,746.00 1  44,952.00AUXILIAR DE RADIO

 18,730.00 3,746.00 5  224,760.00VELADOR

 14,984.00 3,746.00 4  179,808.00AFANADORA

 21,859.20 21,859.20 1  262,310.40PRESIDENTE MUNICIPAL

 11,110.74 11,110.74 1  133,328.88CONSERJERÍA JURÍDICA MUNICIPAL

 5,000.00 5,000.00 1  60,000.00DEFENSOR MUNICIPAL DE LOS 

DERECHOS HUMANOS

 5,000.00 5,000.00 1  60,000.00SECRETARIO DE LA JUVENTUD, 

RECREACIÓN Y DEPORTE MUNICIPAL

 5,000.00 5,000.00 1  60,000.00CRONISTA MUNICIPAL

 20,000.00 20,000.00 1  240,000.00DIRECTOR DE PLANEACIÓN

 13,614.64 13,614.64 1  163,375.68AUXILIAR ADMINISTRATIVO

SUBTOTAL POR PARTIDA  1,692,534.96

1221 SUELDO AL PERSONAL EVENTUAL

 4,000.00 4,000.00 1  48,000.00SECRETARIA "C"

 6,000.00 6,000.00 1  72,000.00SECRETARIA

 4,969.96 4,969.96 1  59,639.52ARCHIVISTA

 14,909.88 4,969.96 3  178,918.56COORDINADOR DE ENLACE

 13,525.14 4,508.38 3  162,301.68AUXILIAR DE OFICINA

 14,909.88 4,969.96 3  178,918.56AUXILIAR A

 3,837.20 3,837.20 1  46,046.40AUXILIAR D

 13,525.14 4,508.38 3  162,301.68SUBCOORDINADOR DE ENLACE

SUBTOTAL POR PARTIDA  908,126.40

1322 GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO

PRESIDENTE

HEIDY MAYRA VÁZQUEZ ARCOS

SINDICO
AGUSTIN LÓPEZ PEÑATE

TESORERO

HILDA LÓPEZ PÉREZ
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 15,946.44 1  15,946.44SECRETARIO PARTICULAR

 16,000.00 1  16,000.00CHOFER DE PRESIDENCIA

 10,000.00 1  10,000.00RECEPCIONISTA

 8,000.00 1  8,000.00AUXILIAR DE ASUNTOS

 7,492.00 1  7,492.00AUXILIAR DE RADIO

 7,492.00 5  37,460.00VELADOR

 7,492.00 4  29,968.00AFANADORA

 153,014.40 1  153,014.40PRESIDENTE MUNICIPAL

 8,000.00 1  8,000.00SECRETARIA "C"

 12,000.00 1  12,000.00SECRETARIA

 9,939.92 1  9,939.92ARCHIVISTA

 9,939.92 3  29,819.76COORDINADOR DE ENLACE

 9,016.76 3  27,050.28AUXILIAR DE OFICINA

 22,221.48 1  22,221.48CONSERJERÍA JURÍDICA MUNICIPAL

 10,000.00 1  10,000.00DEFENSOR MUNICIPAL DE LOS 

DERECHOS HUMANOS

 10,000.00 1  10,000.00SECRETARIO DE LA JUVENTUD, 

RECREACIÓN Y DEPORTE MUNICIPAL

 10,000.00 1  10,000.00CRONISTA MUNICIPAL

 40,000.00 1  40,000.00DIRECTOR DE PLANEACIÓN

 27,229.28 1  27,229.28AUXILIAR ADMINISTRATIVO

 9,939.92 3  29,819.76AUXILIAR A

 7,674.40 1  7,674.40AUXILIAR D

 9,016.76 3  27,050.28SUBCOORDINADOR DE ENLACE

SUBTOTAL POR PARTIDA  548,686.00

1348 COMPENSACIÓN FIJA

 2,973.22 2,973.22 1  35,678.64SECRETARIO PARTICULAR

 54,648.00 54,648.00 1  655,776.00PRESIDENTE MUNICIPAL

SUBTOTAL POR PARTIDA  691,454.64

PRESIDENTE

HEIDY MAYRA VÁZQUEZ ARCOS

SINDICO
AGUSTIN LÓPEZ PEÑATE

TESORERO

HILDA LÓPEZ PÉREZ
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SUBTOTAL POR SUBPROGRAMA  3,840,802.00

SUBTOTAL POR PROGRAMA  3,840,802.00

SUBTOTAL POR SUBFUNCIÓN  3,840,802.00

1 GOBIERNO COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNOPOLÍTICA INTERIOR3 2

01 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

03 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

1134 SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA

 4,264.56 4,264.56 1  51,174.72SECRETARIA 1

 10,905.48 5,452.74 2  130,865.76SECRETARIA 3

 7,000.00 7,000.00 1  84,000.00SECRETARIO MUNICIPAL

 5,000.00 5,000.00 1  60,000.00ENLACE OPERATIVO

 14,909.88 4,969.96 3  178,918.56AUXILIAR "D"

 9,939.92 4,969.96 2  119,279.04ARCHIVISTA

 6,126.00 6,126.00 1  73,512.00AUXILIAR A

SUBTOTAL POR PARTIDA  697,750.08

1221 SUELDO AL PERSONAL EVENTUAL

 5,000.00 5,000.00 1  60,000.00AUXILIAR

SUBTOTAL POR PARTIDA  60,000.00

1322 GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO

 8,529.12 1  8,529.12SECRETARIA 1

 10,905.48 2  21,810.96SECRETARIA 3

 32,000.00 1  32,000.00SECRETARIO MUNICIPAL

 10,000.00 1  10,000.00ENLACE OPERATIVO

 9,939.92 3  29,819.76AUXILIAR "D"

 9,939.92 2  19,879.84ARCHIVISTA

 10,000.00 1  10,000.00AUXILIAR

 12,252.00 1  12,252.00AUXILIAR A

SUBTOTAL POR PARTIDA  144,291.68

1348 COMPENSACIÓN FIJA

PRESIDENTE

HEIDY MAYRA VÁZQUEZ ARCOS

SINDICO
AGUSTIN LÓPEZ PEÑATE

TESORERO

HILDA LÓPEZ PÉREZ
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 9,000.00 9,000.00 1  108,000.00SECRETARIO MUNICIPAL

SUBTOTAL POR PARTIDA  108,000.00

SUBTOTAL POR SUBPROGRAMA  1,010,041.76

SUBTOTAL POR PROGRAMA  1,010,041.76

SUBTOTAL POR SUBFUNCIÓN  1,010,041.76

1 GOBIERNO COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNOFUNCIÓN PÚBLICA3 4

01 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

10 OTROS

1134 SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA

 7,578.72 7,578.72 1  90,944.64AUXILIAR ADMINISTRATIVO I

 6,126.00 6,126.00 1  73,512.00CONTRALOR

 4,969.96 4,969.96 1  59,639.52AUXILIAR A

SUBTOTAL POR PARTIDA  224,096.16

1322 GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO

 15,157.44 1  15,157.44AUXILIAR ADMINISTRATIVO I

 24,252.00 1  24,252.00CONTRALOR

 9,939.92 1  9,939.92AUXILIAR A

SUBTOTAL POR PARTIDA  49,349.36

1348 COMPENSACIÓN FIJA

 6,000.00 6,000.00 1  72,000.00CONTRALOR

SUBTOTAL POR PARTIDA  72,000.00

SUBTOTAL POR SUBPROGRAMA  345,445.52

SUBTOTAL POR PROGRAMA  345,445.52

SUBTOTAL POR SUBFUNCIÓN  345,445.52

1 GOBIERNO COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNOOTROS3 9

01 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

05 OFICIALIA MAYOR

1134 SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA

 5,000.00 5,000.00 1  60,000.00CONTADOR

PRESIDENTE

HEIDY MAYRA VÁZQUEZ ARCOS

SINDICO
AGUSTIN LÓPEZ PEÑATE

TESORERO

HILDA LÓPEZ PÉREZ
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 4,264.56 4,264.56 1  51,174.72SUPERVISOR DE CORREOS

SUBTOTAL POR PARTIDA  111,174.72

1322 GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO

 36,680.50 1  36,680.50CONTADOR

 8,529.12 1  8,529.12SUPERVISOR DE CORREOS

SUBTOTAL POR PARTIDA  45,209.62

1348 COMPENSACIÓN FIJA

 13,340.25 13,340.25 1  160,083.00CONTADOR

SUBTOTAL POR PARTIDA  160,083.00

SUBTOTAL POR SUBPROGRAMA  316,467.34

09 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

1134 SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA

 7,637.40 7,637.40 1  91,648.80DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS

 7,000.00 7,000.00 1  84,000.00SUBDIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS

 9,000.00 9,000.00 1  108,000.00CONTADOR DE OBRAS

 15,157.44 7,578.72 2  181,889.28MECANICO

 8,500.00 8,500.00 1  102,000.00OPERADOR MAQUINARIA PESADA

 6,500.00 6,500.00 1  78,000.00AYUDANTE DE OPERADOR

 5,000.00 5,000.00 1  60,000.00SUPERVISOR DE OBRAS

 11,354.28 5,677.14 2  136,251.36ALBAÑIL

 10,400.00 5,200.00 2  124,800.00CHOFER 2

 8,175.16 4,087.58 2  98,101.92CHOFER 3

 10,000.00 5,000.00 2  120,000.00CHOFER 4

 4,264.56 4,264.56 1  51,174.72AUXILIAR C

 8,175.16 4,087.58 2  98,101.92AYUDANTE DE MECANICO

 5,677.14 5,677.14 1  68,125.68FONTANERO

 8,175.16 4,087.58 2  98,101.92AYUDANTE DE FONTANERO

 5,901.56 5,901.56 1  70,818.72SECRETARIA

SUBTOTAL POR PARTIDA  1,571,014.32

PRESIDENTE

HEIDY MAYRA VÁZQUEZ ARCOS

SINDICO
AGUSTIN LÓPEZ PEÑATE

TESORERO

HILDA LÓPEZ PÉREZ
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1221 SUELDO AL PERSONAL EVENTUAL

 79,479.96 5,677.14 14  953,759.52ALBAÑIL

 8,500.00 8,500.00 1  102,000.00OPERADOR DE MAQUINARIA PESADA

 7,492.00 3,746.00 2  89,904.00AFANADORA

SUBTOTAL POR PARTIDA  1,145,663.52

1322 GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO

 50,000.00 1  50,000.00DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS

 31,000.00 1  31,000.00SUBDIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS

 30,104.56 1  30,104.56CONTADOR DE OBRAS

 15,157.44 2  30,314.88MECANICO

 17,000.00 1  17,000.00OPERADOR MAQUINARIA PESADA

 13,000.00 1  13,000.00AYUDANTE DE OPERADOR

 12,000.00 1  12,000.00SUPERVISOR DE OBRAS

 11,354.28 2  22,708.56ALBAÑIL

 10,400.00 2  20,800.00CHOFER 2

 8,175.16 2  16,350.32CHOFER 3

 10,000.00 2  20,000.00CHOFER 4

 11,354.28 14  158,959.92ALBAÑIL

 17,000.00 1  17,000.00OPERADOR DE MAQUINARIA PESADA

 7,492.00 2  14,984.00AFANADORA

 8,529.12 1  8,529.12AUXILIAR C

 8,175.16 2  16,350.32AYUDANTE DE MECANICO

 11,354.28 1  11,354.28FONTANERO

 8,175.16 2  16,350.32AYUDANTE DE FONTANERO

 11,803.12 1  11,803.12SECRETARIA

SUBTOTAL POR PARTIDA  518,609.40

1348 COMPENSACIÓN FIJA

 17,362.60 17,362.60 1  208,351.20DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS

 8,500.00 8,500.00 1  102,000.00SUBDIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS

PRESIDENTE

HEIDY MAYRA VÁZQUEZ ARCOS

SINDICO
AGUSTIN LÓPEZ PEÑATE

TESORERO

HILDA LÓPEZ PÉREZ
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 6,052.28 6,052.28 1  72,627.36CONTADOR DE OBRAS

 1,000.00 1,000.00 1  12,000.00SUPERVISOR DE OBRAS

SUBTOTAL POR PARTIDA  394,978.56

SUBTOTAL POR SUBPROGRAMA  3,630,265.80

SUBTOTAL POR PROGRAMA  3,946,733.14

SUBTOTAL POR SUBFUNCIÓN  3,946,733.14

SUBTOTAL POR FUNCIÓN  9,143,022.42

1 GOBIERNO ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOSASUNTOS HACENDARIOS5 2

01 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

04 TESORERIA

1134 SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA

 12,600.00 6,300.00 2  151,200.00AUXILIAR 1

 13,115.52 13,115.52 1  157,386.24TESORERO MUNICIPAL

 7,602.90 7,602.90 1  91,234.80CONTADOR

 12,600.00 12,600.00 1  151,200.00COORDINADOR CUENTA PUBLICA

 8,000.00 8,000.00 1  96,000.00COORDINADOR DE TRANSPARENCIA

 6,126.00 6,126.00 1  73,512.00FISCAL

 3,746.00 3,746.00 1  44,952.00COBRADOR DE BAÑOS PUBLICOS

 6,126.00 6,126.00 1  73,512.00AUXILIAR 4

 10,905.48 5,452.74 2  130,865.76AUXILIAR B

SUBTOTAL POR PARTIDA  969,862.80

1221 SUELDO AL PERSONAL EVENTUAL

 30,651.46 30,651.46 1  367,817.52CONTADOR GENERAL

 17,663.90 17,663.90 1  211,966.80AUXILIAR DE CUENTA PUBLICA

 8,705.10 8,705.10 1  104,461.20CONTADOR DE INGRESOS

SUBTOTAL POR PARTIDA  684,245.52

1322 GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO

 16,000.00 2  32,000.00AUXILIAR 1

 78,693.12 1  78,693.12TESORERO MUNICIPAL

PRESIDENTE

HEIDY MAYRA VÁZQUEZ ARCOS

SINDICO
AGUSTIN LÓPEZ PEÑATE

TESORERO

HILDA LÓPEZ PÉREZ
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 46,000.00 1  46,000.00CONTADOR

 42,000.00 1  42,000.00COORDINADOR CUENTA PUBLICA

 16,000.00 1  16,000.00COORDINADOR DE TRANSPARENCIA

 12,252.00 1  12,252.00FISCAL

 7,492.00 1  7,492.00COBRADOR DE BAÑOS PUBLICOS

 61,302.92 1  61,302.92CONTADOR GENERAL

 35,327.80 1  35,327.80AUXILIAR DE CUENTA PUBLICA

 17,410.20 1  17,410.20CONTADOR DE INGRESOS

 12,252.00 1  12,252.00AUXILIAR 4

 10,905.48 2  21,810.96AUXILIAR B

SUBTOTAL POR PARTIDA  382,541.00

1348 COMPENSACIÓN FIJA

 3,400.00 1,700.00 2  40,800.00AUXILIAR 1

 26,231.04 26,231.04 1  314,772.48TESORERO MUNICIPAL

 15,397.10 15,397.10 1  184,765.20CONTADOR

 8,400.00 8,400.00 1  100,800.00COORDINADOR CUENTA PUBLICA

SUBTOTAL POR PARTIDA  641,137.68

SUBTOTAL POR SUBPROGRAMA  2,677,787.00

SUBTOTAL POR PROGRAMA  2,677,787.00

SUBTOTAL POR SUBFUNCIÓN  2,677,787.00

SUBTOTAL POR FUNCIÓN  2,677,787.00

1 GOBIERNO ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIORPOLICÍA7 1

02 SERVICIOS PUBLICOS

01 PROTECCION CIUDADANA

1134 SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA

 6,930.00 6,930.00 1  83,160.00INSPECTOR EN JEFE

SUBTOTAL POR PARTIDA  83,160.00

1322 GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO

 13,860.00 1  13,860.00INSPECTOR EN JEFE

PRESIDENTE

HEIDY MAYRA VÁZQUEZ ARCOS

SINDICO
AGUSTIN LÓPEZ PEÑATE

TESORERO

HILDA LÓPEZ PÉREZ
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SUBTOTAL POR PARTIDA  13,860.00

SUBTOTAL POR SUBPROGRAMA  97,020.00

SUBTOTAL POR PROGRAMA  97,020.00

SUBTOTAL POR SUBFUNCIÓN  97,020.00

SUBTOTAL POR FUNCIÓN  97,020.00

SUBTOTAL POR  FINALIDAD  14,047,390.70

2 DESARROLLO SOCIAL PROTECCION AMBIENTAL ORDENACIÓN DE DESECHOS1 1

02 SERVICIOS PUBLICOS

02 LIMPIA

1134 SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA

 41,206.00 3,746.00 11  494,472.00RECOLECTOR

 3,746.00 3,746.00 1  44,952.00CHOFER DE LIMPIA

 6,126.00 6,126.00 1  73,512.00COORDINADOR DE LIMPIA

SUBTOTAL POR PARTIDA  612,936.00

1322 GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO

 7,492.00 11  82,412.00RECOLECTOR

 7,492.00 1  7,492.00CHOFER DE LIMPIA

 12,252.00 1  12,252.00COORDINADOR DE LIMPIA

SUBTOTAL POR PARTIDA  102,156.00

SUBTOTAL POR SUBPROGRAMA  715,092.00

SUBTOTAL POR PROGRAMA  715,092.00

SUBTOTAL POR SUBFUNCIÓN  715,092.00

2 DESARROLLO SOCIAL PROTECCION AMBIENTAL OTROS DE PROTECCIÓN AMBIENTAL1 6

02 SERVICIOS PUBLICOS

14 PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE Y ECOLOGIA

1134 SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA

 5,677.14 5,677.14 1  68,125.68COORDINADOR 6

SUBTOTAL POR PARTIDA  68,125.68

1322 GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO

PRESIDENTE

HEIDY MAYRA VÁZQUEZ ARCOS

SINDICO
AGUSTIN LÓPEZ PEÑATE

TESORERO

HILDA LÓPEZ PÉREZ
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 11,354.28 1  11,354.28COORDINADOR 6

SUBTOTAL POR PARTIDA  11,354.28

SUBTOTAL POR SUBPROGRAMA  79,479.96

SUBTOTAL POR PROGRAMA  79,479.96

SUBTOTAL POR SUBFUNCIÓN  79,479.96

SUBTOTAL POR FUNCIÓN  794,571.96

2 DESARROLLO SOCIAL VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDADABASTECIMIENTO DE AGUA2 3

02 SERVICIOS PUBLICOS

06 AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO

1134 SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA

 4,508.38 4,508.38 1  54,100.56DELEGADO SAPAM

 3,746.00 3,746.00 1  44,952.00BOMBERO

 3,746.00 3,746.00 1  44,952.00AYUDANTE BOMBERO

 3,746.00 3,746.00 1  44,952.00AUXILIAR BOMBERO

SUBTOTAL POR PARTIDA  188,956.56

1322 GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO

 9,016.76 1  9,016.76DELEGADO SAPAM

 7,492.00 1  7,492.00BOMBERO

 7,492.00 1  7,492.00AYUDANTE BOMBERO

 7,492.00 1  7,492.00AUXILIAR BOMBERO

SUBTOTAL POR PARTIDA  31,492.76

SUBTOTAL POR SUBPROGRAMA  220,449.32

SUBTOTAL POR PROGRAMA  220,449.32

SUBTOTAL POR SUBFUNCIÓN  220,449.32

2 DESARROLLO SOCIAL VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDADALUMBRADO PÚBLICO2 4

02 SERVICIOS PUBLICOS

07 ALUMBRADO PUBLICO

1134 SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA

 4,264.56 4,264.56 1  51,174.72COORD DE ALUMBRADO

PRESIDENTE

HEIDY MAYRA VÁZQUEZ ARCOS

SINDICO
AGUSTIN LÓPEZ PEÑATE

TESORERO

HILDA LÓPEZ PÉREZ
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 7,492.00 3,746.00 2  89,904.00ELECTRICISTA

SUBTOTAL POR PARTIDA  141,078.72

1322 GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO

 8,529.12 1  8,529.12COORD DE ALUMBRADO

 7,492.00 2  14,984.00ELECTRICISTA

SUBTOTAL POR PARTIDA  23,513.12

SUBTOTAL POR SUBPROGRAMA  164,591.84

SUBTOTAL POR PROGRAMA  164,591.84

SUBTOTAL POR SUBFUNCIÓN  164,591.84

SUBTOTAL POR FUNCIÓN  385,041.16

2 DESARROLLO SOCIAL SALUD PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE SALUD A LA COMUNIDAD3 1

02 SERVICIOS PUBLICOS

09 ASISTENCIA A LA SALUD

1134 SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA

 5,000.00 5,000.00 1  60,000.00ENFERMERA

 4,969.96 4,969.96 1  59,639.52DELEGADO MPAL DE CONTROL 

SANITARIO

SUBTOTAL POR PARTIDA  119,639.52

1322 GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO

 10,000.00 1  10,000.00ENFERMERA

 9,939.92 1  9,939.92DELEGADO MPAL DE CONTROL 

SANITARIO

SUBTOTAL POR PARTIDA  19,939.92

SUBTOTAL POR SUBPROGRAMA  139,579.44

SUBTOTAL POR PROGRAMA  139,579.44

SUBTOTAL POR SUBFUNCIÓN  139,579.44

SUBTOTAL POR FUNCIÓN  139,579.44

2 DESARROLLO SOCIAL RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALESCULTURA4 2

02 SERVICIOS PUBLICOS

15 CASA DE LA CULTURA MUNICIPAL

PRESIDENTE

HEIDY MAYRA VÁZQUEZ ARCOS

SINDICO
AGUSTIN LÓPEZ PEÑATE

TESORERO

HILDA LÓPEZ PÉREZ
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1134 SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA

 5,000.00 5,000.00 1  60,000.00COORDINADOR DE COMUNICACION

 3,746.00 3,746.00 1  44,952.00PROMOTOR SOCIAL

 3,746.00 3,746.00 1  44,952.00MUSICO

SUBTOTAL POR PARTIDA  149,904.00

1322 GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO

 10,000.00 1  10,000.00COORDINADOR DE COMUNICACION

 7,492.00 1  7,492.00PROMOTOR SOCIAL

 7,492.00 1  7,492.00MUSICO

SUBTOTAL POR PARTIDA  24,984.00

SUBTOTAL POR SUBPROGRAMA  174,888.00

SUBTOTAL POR PROGRAMA  174,888.00

SUBTOTAL POR SUBFUNCIÓN  174,888.00

SUBTOTAL POR FUNCIÓN  174,888.00

2 DESARROLLO SOCIAL EDUCACION OTROS SERVICIOS EDUCATIVOS Y ACTIVIDADES INHERENTES5 6

02 SERVICIOS PUBLICOS

10 ASISTENCIA A LA EDUCACION

1134 SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA

 3,746.00 3,746.00 1  44,952.00CAPTURISTA

 7,492.00 3,746.00 2  89,904.00BIBLIOTECARIO

 17,031.42 5,677.14 3  204,377.04ASESOR PEDAGOGICO

 5,677.14 5,677.14 1  68,125.68ASESOR INFORMATICO

SUBTOTAL POR PARTIDA  407,358.72

1322 GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO

 7,492.00 1  7,492.00CAPTURISTA

 7,492.00 2  14,984.00BIBLIOTECARIO

 11,354.28 3  34,062.84ASESOR PEDAGOGICO

 11,354.28 1  11,354.28ASESOR INFORMATICO

SUBTOTAL POR PARTIDA  67,893.12

PRESIDENTE

HEIDY MAYRA VÁZQUEZ ARCOS

SINDICO
AGUSTIN LÓPEZ PEÑATE

TESORERO

HILDA LÓPEZ PÉREZ
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SUBTOTAL POR SUBPROGRAMA  475,251.84

SUBTOTAL POR PROGRAMA  475,251.84

SUBTOTAL POR SUBFUNCIÓN  475,251.84

SUBTOTAL POR FUNCIÓN  475,251.84

2 DESARROLLO SOCIAL PROTECCION SOCIAL OTROS DE SEGURIDAD SOCIAL Y ASISTENCIA SOCIAL6 9

AE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS

01 ATENCIÓN DE EMERGENCIAS

1134 SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA

 6,930.00 6,930.00 1  83,160.00COORDINADOR DE PROTECCION CIVIL

SUBTOTAL POR PARTIDA  83,160.00

1322 GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO

 13,860.00 1  13,860.00COORDINADOR DE PROTECCION CIVIL

SUBTOTAL POR PARTIDA  13,860.00

SUBTOTAL POR SUBPROGRAMA  97,020.00

SUBTOTAL POR PROGRAMA  97,020.00

SUBTOTAL POR SUBFUNCIÓN  97,020.00

SUBTOTAL POR FUNCIÓN  97,020.00

SUBTOTAL POR  FINALIDAD  2,066,352.40

3 DESARROLLO ECONÓMICOAGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZAAGROPECUARIA2 1

02 SERVICIOS PUBLICOS

12 ASISTENCIA AGROPECUARIA

1134 SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA

 11,110.74 11,110.74 1  133,328.88COORDINADOR 1

 8,705.10 8,705.10 1  104,461.20SUBCOORDINADOR AGROPECUARIO

 6,300.00 6,300.00 1  75,600.00MEDICO VETERINARIO

 9,939.92 4,969.96 2  119,279.04TECNICO AGRICOLA

 5,677.14 5,677.14 1  68,125.68AUXILIAR ADMINISTRATIVO II

SUBTOTAL POR PARTIDA  500,794.80

1221 SUELDO AL PERSONAL EVENTUAL

 34,062.84 5,677.14 6  408,754.08TECNICO AGRICOLA

PRESIDENTE

HEIDY MAYRA VÁZQUEZ ARCOS

SINDICO
AGUSTIN LÓPEZ PEÑATE

TESORERO

HILDA LÓPEZ PÉREZ
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SUBTOTAL POR PARTIDA  408,754.08

1322 GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO

 22,221.48 1  22,221.48COORDINADOR 1

 17,410.20 1  17,410.20SUBCOORDINADOR AGROPECUARIO

 12,600.00 1  12,600.00MEDICO VETERINARIO

 9,939.92 2  19,879.84TECNICO AGRICOLA

 11,354.28 6  68,125.68TECNICO AGRICOLA

 11,354.28 1  11,354.28AUXILIAR ADMINISTRATIVO II

SUBTOTAL POR PARTIDA  151,591.48

SUBTOTAL POR SUBPROGRAMA  1,061,140.36

SUBTOTAL POR PROGRAMA  1,061,140.36

SUBTOTAL POR SUBFUNCIÓN  1,061,140.36

SUBTOTAL POR FUNCIÓN  1,061,140.36

SUBTOTAL POR  FINALIDAD  1,061,140.36

TOTAL GENERAL  17,174,883.46

PRESIDENTE

HEIDY MAYRA VÁZQUEZ ARCOS

SINDICO
AGUSTIN LÓPEZ PEÑATE

TESORERO

HILDA LÓPEZ PÉREZ


