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ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA 04

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL H. AYUNTAMIENTO
DE TUMBALA, CHIAPAS.

EN LA POBLACION DE TUMBALA DEL ESTADO DE CHIAPAS, CABECERA
MUNICIPAL DEL MISMO NOMBRE, SIENDO LAS DIEZ HORAS DEL DIA
VEINTINUEVE DE OCTUBRE DEL ANO DOS MIL VEINTIUNO SE REUNIERON
EN LA BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL GRAL. JOAQUIN MIGUEL
GUTIERREZ DE ESTA PRESIDENCIA MUNICIPAL, ESTANDO PRESENTES LOS
INTEGRANTES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL H. AYUNTAMIENTO DE
TUMBALA, LOS CC. ING. TIMOTEO ARCOS MONTEJO PRESIDENTE DEL
COMITE DE TRANSPARENCIA, LIC. EDUARDO ARTURO HERNANDEZ
GUTIERREZ SECRETARIO TECNICO, LIC HILDA LOPEZ PEREZ VOCAL 1, ING.
RUFINO HERNANDEZ CAPITO VOCAL 2 Y LIC. SALOMON MAYO DIAZ
COORDINADOR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA, CON EL OBJETO DE P48
CELEBRAR LA PRESENTE “SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA NO. 04/2021, Y DAR CUMPLIMIENTO A LAS DISPOSICIONES
ESTABLECIDAS EN LOS ARTICULOS 62, 63 Y 66 DE LA LEY DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE
CHIAPAS. POR LO QUE DESPUES DE HABER COMPROBADA LA ASISTENCIA \
DE LOS ANTES CITADOS, EL CIUDADANO PRESIDENTE DEL COMITE
DECLARO FORMALMENTE INSTALADA LA SESION, SOMETIENDO A
CONSIDERACION DE LOS PRESENTES EL SIGUIENTE: }

ORDEN DE DiA.

PALABRAS DE BIENVENIDA.
PASE DE LISTA DE PRESENTES.

VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL DE LA SESION E INSTALACION.
ANALISIS Y EN SU CASO APROBACION DE LA TABLA DE — *
APLICABILIDAD DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

COMUNES PARA LOS SUJETOS OBLIGADOS 2021. :
5. CLAUSURA DE LA SESION.

-

hEAN

1. PALABRAS DE BIENVENIDA.
EN USO DE LA PALABRA DEL ING. TIMOTEO ARCOS MONTEJO ,_/I
PRESIDENTE DEL COMITE DE TRANSPARENCIA, DIO LA MAS CORDIAL C ﬂ
BIENVENIDA Y PROCEDE A LA PRESENTACION DE LOS FUNCIONARIOS |’
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puede ser objeto de solicitudes de acceso a la informacién publica®,
E INSTANCIAS PARTICIPANTES. AGRADECIENDO LA ASISTENCIA DE
TODOS LOS PRESENTES.

2. PASE DE LISTA DE ASISTENCIA.
EL LIC. EDUARDO ARTURO HERNANDEZ GUTIERREZ, SECRETARIO
TECNICO DEL COMITE DE TRANSPARENCIA, PROCEDE AL PASE DE
LISTA PARA CONFIRMAR LA ASISTENCIA DE LOS ASISTENTES A LA
INSTALACION DEL COMITE.

3. DECLARACION DEL QUORUM LEGAL Y APERTURA DE SESION.
EL LIC. EDUARDO ARTURO HERNANDEZ GUTIERREZ, SECRETARIO ﬁ
TECNICO DEL COMITE DE TRANSPARENCIA, EN CUMPLIMIENTO AL </
PUNTO DEL ORDEN DE DIA, PROCEDIO A DECLARAR LA EXISTENCIA DE
LEGALIDAD Y QUORUM PARA SESIONAR. _
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4. ANALISIS Y EN SU CASO APROBACION DE LA TABLA DE APLICABILIDAD
DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA COMUNES PARA LOS
SUJETOS OBLIGADOS 2021.

A CONTINUACION, EL PRESIDENTE DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
ING. TIMOTEO ARCOS MONTEJO, HACE UNA EXPLICACION DETALLADA

OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA COMUNES DE LOS SUJETOS
OBLIGADOS, DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE CHIAPAS, EL COMITE DE
TRANSPARENCIA DEL SUJETO OBLIGADO ANALIZA, REVISA Y ASIGNA

LAS FRACCIONES QUE CORRESPONDEN A CADA AREA QUE INTEGRAN -

AL H. AYUNTAMIENTO DE TUMBALA, MOTIVO POR EL CUAL SE \[7
PRESENTA LA NUEVA TABLA DE APLICABILIDAD PARA LOS
RESPONSABLES OBLIGADOS DEL SUJETO OBLIGADO, SEGUIDAMENTE

SE PROCEDIO APROBAR DE MANERA UNANIME Y SE ANEXA A LA
PRESENTE ACTA.

DE LA TABLA DE APLICABILIDAD DE LAS OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA COMUNES Y ESPECIFICAS 2021, EN VIGILANCIA Y
ACATAMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE LOS ARTICULOS 85 Y 89 DE LAS

fe s

5. CLAUSURA DE LA SESION
EL LIC. EDUARDO ARTURO HERNANDEZ GUTIERREZ, SECRETARIO
TECNICO DEL COMITE DE TRANSPARENCIA, INFORMA ANTE EL PLENO
QUE LOS PUNTOS DEL ORDEN DEL DIA FUERON AGOTADOS EN SU
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“La mformacién de este oﬁcfc: asi como la contenida en los ducumento-é_que se adjt}ﬁf-é;i,.
puede ser objeto de solicitudes de acceso a la informacién publica”.

TOTALIDAD, POR LO QUE NO HABIENDO OTRO ASUNTO QUE TRATAR EL
ING. TIMOTEO ARCOS MONTEJO, PRESIDENTE DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DEL H. AYUNTAMIENTO DE TUMBALA, PROCEDE A
DECLARAR LA CLAUSURA DE LA SESION, SIENDO LAS 11:00 HORAS A.M.
DEL MISMO DIA DE SU INICIO.

6. FIRMA DEL ACTA. FIRMA PARA CONSTANCIA Y DE CONFORMIDAD, LOS
QUE EN ELLA INTERVIENEN.

Comité de Transparencia del H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de
Tumbal4, Chiapas.

Ing. TimotWtejo
Presidente

Lic. Eduardo Arturo Hernandez Gutiérrez Lic. Hilda Lopez Pérezgimmwog
Secretario Técnico Vocal 1
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/'jﬂ«-ﬂﬂmernéndez Capito Lic. Salomén Mayo Diaz
Vocal 2 Coordinador de la unidad de Transparencia.
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TABLA DE APLICABILIDAD .
H. AYUNTAMIENTO DE TUMBALA
UMIDAD DE TRANSPAREMNCIA

FECHA
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ARTICULD 85: Con excepcion da la informacion reservada ¥ confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o sa presents soliciiud de infomacidn elguna, todos los Sujetos Obfigados deberdn pones a dispesicién del piblico y manbener|
|aciualizada de manera regular y permanents, a travas del Peetal de Transpasencia y [a Plalaloma Nacional, fas siguientes cbligaciones de transparencia:

hpsea
FRACCHN mmn%ﬂum.m@m EASERAC Y Perioda de ecteakraciin Ot posrca datain st & pobibicar Potiads s Censervaciin de la infermaciin
& W
1L El marco normative completo que les aplical
Cuando Uricamente se expida alguna refoema, adicin,
. deragaciin, abrogacicn
o rvige, en el que deberd incluirse leyes, decrete, reforme, adichane, derague o sbrogus o s rezlice
cuzlouier fipo de maodificacidn 2 cualguier normsa manco
v 3 licatle al sujeto abligade, la info i .
cidigos, reglamentos, decrelos de creackdm,| X Trimestral " SEAnai i e i Infarenzcidn vigente
15 dizs habiles 2 pariir de su publicacidn en el Diario
anuales admindstralivos, Oficial de fa Federacién (DOF), Pesiddico o Gaceta Oficial,
d
ki A  Teglas. de operacion, ‘o acusrda de agrabacidn en & caso de normes publicadas
por medios distintos, como el sitio de Intemet
c oliticas, entre oiros.
Il La  estructura orginica completal
debidamente autorizada, en un formato gue
permita vincular cada parie de la estructura, las|
alribuciones y responsabilidades que fe En sucaga, 15 dias kibifes después de la aprobadidn de T
comesponden a cada servidor piblico,| Trimestral Heureceisan s Tastreeiia it Infarmacidn vigente
prestador de servicios profesionales o miembro
de los sujelos obligados, de conformidad con
isposiciones 1
I Las facultades, atribuclones o funciones de
ki . o x Trimeszral En s casa, 15 dias hdbiles después de alguna modificacidn Infeemacidn vigente
caiia una de sus Area.

V. Las metas y objetives de cada una de fas| Informacian del ejercicio en curso la
Areas de conformidad con sus programas| X Anuzal D":‘::Jm?:::l":m comespesdients # los thtimas sels
rativos. EjRrtcios antenores.

V. Los indicadores refacionados con temas de| e T
interés plblico o trascendencla social que| X Trimestral o correspondiente a los (itimas sels
conforme a sus funclones, deban establecer. Al o

VI, Los Indicadores que permitan rendir cuental Infarmacicn ded ejercicka en cursa y la
X Trimestral o—-a correspondianie a los seis efercicios

|de sus objetivos y resultados. arderiores, en su caso

VIL El directorio de todos los Servidores of

funclonarlos PibBcos, a partir del nivel de jefe

de departamento o su equivalente, o de menor,

nivel, cuando se brinde atenclén al pibllco;

I jen o aplig i piblicos; reallcen

aclos de autoridad o gpresten  servicios

1pmrslnnales bajo el régimen de conflanza u

honorarios y personal de base,

Eﬁﬁm fmfnm:mﬁnm X Trimestral £a 50 caso, 15 dias habiles después de algura modificaciin Infarmacidn vigente.

b}  Wivel del puesto en la estructura organica,

c) Fecha de aita en el cargo,

d) Domicilio oficial para recibir]

correspondencia,

e] MNOmero telefdnico, fax y direccién de

coireo elecirdnicoo oficial o Institucional,

f}  Direccién efectrénica de la pigina oficial dedl i

sujeio obfigado en internet, 4




VIIL La remuneracién bruta y neta de
todos los Servidores Plblicos de base o de|
L , de todas las  percepcicnes,
1I|1c|u5rendn- sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comislones, distas,
bonos, estimulos, Ingresos y  sistemas de
comp it fiatando la periodicidad de
dicha remunesacién; asi como de las]
deducciones qua por cualquier concepto lef
sean aplicadas direct teala uiﬁnl

Trimestral

Infoemacitn def
ejercicio en curso y iz
carrespondiznae al
ejencicio Innmedizta
anterior

del personal de que se trate.

ID‘.. Los gasios de representacién y vidticos, asi
como el objeto e informe de comision
coarespondlents,

Trimestral

Infarmacidn def ejerticia en curso vl
di 21 efercicio BT

X El nimero total de las plazas y del personal
de base y confianza, especificando el total de
las vacantes, por nivel de puesto, para cada una
de fas aress.

Trimastral

Xl Las contrataclones de  senviclos
|profesionales por honorarios, sefizlando los|
nombres de los prestadores de servicios, los|
servicios confratados, ef monte de  flos
honorarios y el pericdo de coniratacidn.

Trimestral

Infermaciin del ejerciclo en cursay la
eorrespondierte al ejercicio antsrior,

Xil, La informacion en Versidn Pablca de las)
declaraciones de sitvacion patrimonial de los)
Servidores Publicos que asi lo determinen, en
los sistemas habilitados para eflo, de acuerdo a

la normatividad aplicable.

Frimestral

&0

Infarmacidn del gjerdicia en owso y iz
= d al ejercico 3

K, El domiclio de la Unidad de|
Transparencia, asi como el nombre y cango dei1
responsable de dicha unidad, sefslando la
direccidn electrénica donde podran recibirse las,
solicltudes de acceso a la informacion piblica y,
de acceso, reclificacidn, cancelacién vy

Trimastral

En 51 casn 15 dias hibdes después de alguna modificacidn.

Informecién vigente,

oposicién de datos personales.
K, Las convocalorias a concursos para

|ocupar cargos pOblicos y kos resubtados de los

mismos.

Trimestral

En i casa, se actualizard fa informacian, previo 2 ks fecha
e vendmisnto de las convocatanias para coupar cargas
peidlicos; de confiormidad con la novmativa aplicable al
sujeta abligado

Informacitn vigente v del elercicio en
curso.

AV. La Informacion de los programas de
subsidios, estimutos y apoyoes, en el que se
daberd informar respecto de los programas de
transferencia, de servicios, de infraestructura)
social y de subskfio, en los gue se deberd|
contener lo siguiente:

al  Area;

b) Denominacién del Programa;

cl Periodo de vigencia;

d) Disefio, cbjetivos y alcances;

lel Metas fisicas;

T Poblacién beneficiada estimada;

o) Monto aprobade, modificado y ejercido,
programacldn  presupuestal, asi como  los
calendarios de su programacion presupuestal
cormespondientes,

h} Regulsitos y Procedimientos de acceso,
i}  Procedimiento de queja o inconformidad
cludadana.




I} Mecanismos de exigibilidad;
k) Mecanismos de evaluaciin; informes de

Lz infermacidn de bos programas que se desaerollardn a bo

Infoemzcian def efercido en curso y iz

Trire=szral latga del ejerdicio deberd publicarse durapte ef primer mes]  correspondiente a los dos ejerdicias
[uackin y seguimbsnto de re R det aa, anteriones.
li} Indicadores con nombre, definicitn,
método  de  cdlculo, unidad de medida,
dimenskin, frecuancla, nombre de las base de
datos ulilizadas para su cilculo;
mj Formas de particlpaclon social;
n} Articulacién con otros programas sockales;
o] Vinculo a las reglas de operacion o
documento equivalente;
p] Informes perlddicos sobme fa efecuclon y|
los resultados de las evaluaciones realizadas; v
q) Padrin de beneficiarios mismos que debera)
conds fos siguientes datos: bre de la
persona fisica o denominackén soclal de las
personas  morales beneficiadas, el monto,
recurso, bepeficio o apoyo otorgade para cada
una de ellas, unidad temritorial, en su caso ednd1
SEXO.
AV Las condiciones generales de
{trabajo, contratos o convenios que regulen las En cwanta a b mormathidad:
relaciones laborales del personal de base o de Cuandao se estat fique o derogus cusluler farmacién vigente. Respecto 2 les
1 I bl T | norma labaral aplicable al sisisto oblfigada, La inf cign mecursos entregadas 2 sindicatos:
mnﬂ?nm, L e PlEBInaY resra normativa deberd o actualizarse en un plazoromayor 2 3 infarmacida del ejercicio en carsa y la
econdmicos, en especle o donativos, que sean 15 dias hdbiles a partir de su publicacian yio aprobacidn o di  los das ejercicios
gados a los sindi ¥ ejerzan como ameriores.
recursos piblicos,
EATIN a informacién currlcwlar, desde el
nivel de jefe de departamento o equivalente, En su caso, 15 dias hatblles después de alguna modificacidn
hasta el titular del sujeto obligado, asi como, en| Trimestral 2 la infarmacidn de bos serddares paiblices que integran el Informacidn vigente
su caso, las sanciones administrativas de que sujeto obligado, asi coma su informacitn curricular
haya sido objeto,
EAY El Hstado de Servidores Pihblicos,
Infeemzcicn del efercido en curso
respecio de los{as) senddoresias)
con - sanciones  administrativas  definitivas, pibiicostas) gue héyan sido santionados
v permanezcan en el sujete obligado sl
Trimestral mamento de la actualizacidn de
especificando la causa de sancldn y Ia rfoemactdn, se conservard Iz
inf; dn, B3 spandiente a dos.
ejercidos antesioves.
digposicidn.
Live Les  servicios que  ofrecen
Trimestral o—o Informacidn wigente
senalando los requisites para acceder a ellos.
K. Los demds framites, que ofrecen con sus
Trimestral ] Infoernacidn vigente
oS isitos v formatos,
KL La informacion financiera sobre el
presupuesio asignade, asi camo los Informes Trinsestral y Al respecto ded Informacidn del elercicio en cursa y i
del ejerciclo trimestral del gasto, en términos de presupuesto anal asignada y la o—a correspondients a sels gjercitios
o disp en la Ley General de Contabilidad puBna pbi antesinees,
Gubernamental y demds normatividad aplicable,
XL La informacion relativa a la deudal ke
. Eidcio en owso v la
plbdica, en té s de la  normatividad) Trimestral a—o corespandiente a

apllicabla,

587 efercicios
anterkores.

%)

.

=




refatives a comunicacién social y publicidad|

KL Los monlos destinados a gastos|

Vigente, respecte a los
mensajes e hiperincuo.
Informacidn del eferdcio en orso y la
oorrespondiente

términos, condiciones, manto ¥
maodificaclones, asi como-si el proc )
invofucra el aprovechamiente de bienes,
servicios yio recursos plblicos.

Anual, durarte el primar a dos efercichos anteriones,
: trimestre, respecto al respecto del Prograsna
oficlal  desglosada por lipe de  medio, Veliraperil Programa de Comunicacicn Anmual de Comunicacidn
social o equivalente Social o equivalente y de
. las erogaciones por
|proveedores, nimero de contrato y concepto o contrataili e eriiiien
de impresidn, difusién y
campafia. publicidac
IV, Los informes de resultados de las|
auditorias al reichs supuestal de cada Infesrmnzclin generada en el gjercicio e
o i Trimestral o0 cursey ka correspondiente a bos tres
sujeto obligade que se realicen y, en su caso, fercicios anteriores,
las aclaraciones que cemespondan.
anl Bl dle fa < s |E1 2. Ayuntamaents ConsBiucionst ds Tumbala, Chispes, amite
infermacitn financiera, conleble y presupuestal, en spego a les
dsposiciones conlenidas an ka Ley G | de Contabilidad En sucaso, 15 das hibdes
Gubsrnameantal, conforme a las normeas, criserios y principios. Mde‘
= 35 2 r Sy que el contador
poungoae. umiGabe ?“el Cnns‘g’,‘ﬂ wa“mw Anual piblico independiente Informachin de seis ejercicios anteriores
Cantable {CONAC) y fas disposiciones legeates aplicables, fa it it it "
cilada Ley y la normetiva emitda por el CONAC, no contemplan la " —
|figura def dick alos egtados Enancl de cordormicad con e
lio dispuesio an el arliculo 32-A dal Codigo Fiscal de la Federacitn
|los estados financieros. (CFF)
LELTE Los montos, criterios, convocatorias
y listade de personas fisicas o morales a
quienes, por cualgquler motivo, se les asigne o
. . Infarmacide del efercicia en cursoy s
PRIty Mear; Seciesos: piblicos oy 2n e Trimsesaral o0—o comespondiente a dos ejencicios
[términos  de fas  disposiciones  aplicahles, anderiores.
realicen actos de autoridad. Asimismo, los
Informes gque dichas personas les entreguen
sobre el uso y destino de dichos recursoes.
VL Las fones, ¢ ]
convenios, permisos, licencias o autorizaciones)
otorgados, especificando  fos  titulares  de
aquéllos, debiendo publicarse su  objeto, tnfoermacian def ejercido e cursoiy I
nombre o razdn soclal del titular, vigencia, tipo, Trimastral oo corresgondiente 2 dos ejencicios

anterones.

KIOWTH. La informacién sobre los resultados
(sobre procedimientos de adjudicaclon directa,
linwitacion restringida y licitacion de cualguler,
naturaleza, incluyendo la Version Pabilca del|
Expedisnte respectivo y de los contratos
|celebrados, que debeard contener, por ko menos,
lo slguiente:

&) De licitaci puiblicas o pr

de invitacién restringida:

1. La convocatorla o invitacién emitida, asi
como los fundamentos legales aplicados para
|levarla a cabo;

2, Los nombres de fos particip o invitado

3. El nombre del ganador y las razones que lo
justifican;
4, El drea solicitante y la responsable de su

elecuckon;




5. Las convocatorias e invitaciones emitidas;

6. Los dictdmenas y fallo de adjudicacion;

T. Ei confrato y, n su caso, sUs 2nexes;

B. Los mecanismos de vigllancia y supesvision,

Inciuyendo, en su caso, los estudios de Impactol

urbano y i segiln sponda;
9. La partida p K i de i o con,

@l clasificador por objeto del gasio, en el casol
e ser aplicable;

10. Cvigen de los recursos especificande si son
federales, estatales o municipales, asi como el
tipo de fondo de paricipacién o aportacion

respectiva;

11. Los convenios medificatorios que, en su
caso, sean firmados, precisando el objeto y kaj
|techa de cefebracion;

12. Log Informes de avance fisico y financiero)

soiwe fas obras o servicios contratados;

13, El convenio de tesminacion; y

14, El finiquito.

bl De las adjudicaciones directas:

1. La propuesta enviada por el participante;

2. Los motives y fundamentes legales aplicadas)
para lhevaria a cabo;

3. La autorizzcidn del ejercicio de fa opclon;

4. En su caso, kas colizaciones consideradas,
especificando fos nombres de los proveedores)
v bos montes;

adjudicadfa;

6. La unidad admini iva solicl y la
responsable de su efecuching

7. El niimero, fecha, el monto del contrato y el
plazo de entrega o de ejecucion de los servicios,
u obra;

8. Los mecanismos de vigilancia y supervisian,

incluyendo, en su caso, los estudlos de impacto

urbano y ambiental, seqin comresponda;

9. Los Informes de avance sobre las obras o
servicios contratados;

10, El convenio de terminacidn; y

1. El finlquito,

5. El nombre de fa persona fisica o moral|

Trimestral

Irformacidn vigente,
s dacir, los instrumentos juridicos
COMLFatas y oS, aum
cuando 5tos sean do ejerckios
anteriores; la generads en of ejerddo an
orsa y la correspondiente a
das elercicios anteriores.

MK Los informes gue por disposicion
constitucional o fegal estén obligados a
|gensrar, rendir o presentar los  sujetos
|obligados.

Trimestral

Infgrmacidn del ejercicio en cursa y
correspondiznite a dos ejerdcios
anleriores.

KK Las disticas que g En
cumplimlento de sus facultades, atribuciones,

compstencias o funclones, con la  mayor

(desagregacion posible.

Trimsestral

Informacidn generada en el efercicia en
owso v |a correspondients 2 las dhimos
sels gjerciios.

EEELR Informe de avances programaticos o

P i . balances g
|rmar|deru.

¥ su estad

Trimssstrad

A mis taodar 30 dizs hibiles despeds def cierre del pericda
que cormesponda.

Informaciden del ejercicla en cwsoy la
carrespondiente a bos dltimes seis
ejercicios,

JOCRH, Padrén  de  provesdores  y

contratistas.

o—0

InforenziiGe del eferdcio encursey e

al ejerciclo iato
anderior.




il Los convenios de coordinacién de
Infarmacidn del siercicia en curso y s
oot i al gj mmedi
X Trimestral o0 anterior y los Instrumentos furidicos
wvigentes aun cuando dstos sean de
ejercicics anteriores,
concertacidn con los seclores social y privado.

R, El inventario de bi bles e

Infarmacidn vigente respecio al

Inventasio de bisnes muebles e
inmuebles. En cuanto al inventario de

X il £risu caso, 30 dias hdbiles después de adguinir algin bien altas y baias, asi como los bienes

o dar de bajz algin bien muehles e inmuebles donados, se
consenvard s Informadidn vigente y ylz
comespandiente 3 semestrs anterior

canduida.
|inmuebles en posesion y propledad,

YOO, Las recomendaclones emitidas por| Informacice del
efercicn en curso. Eny
caso de que el sujeto
obligade haya recthido

los drganos pidbllces del Estado mexicano u e -
senlendia conssrvard

la infarmacidn generada en el ejercicio
en Owso 3
organismos  Intemacionales garanies de los) X Trimesiral o0 G de g hak
sido natificada, Una
vez concluido ef eguimiento de la

derechos humanos, asi como fas acclones qus remaﬂm e
SErEnCia COnSeryar

la infermnacidn
durante dos

hamn llevado & cabo para su atenciin, ejerdicias

0OV Las resoluciones y laudos gue se Filsnaiien el secoen Gaso

femitan en procesos o dl guic X Trinsesiral o—=-0 conespondiente 2l ejerdicios inmediato
en forma de fuico. antelor.

OOV Los mecani de participacié

X Tl o mhmaddnde!tjmlnamtmo_ﬂl
mecstcal comespondiente 21 efercclo
chudadana,

0000, Los programas oque ofrecen,

Incluyendo informacién sobse [ poblacion, st del slerciclo en crso vl

cbjetivoe y destino, asi como los tramites,| X Trimestral o0 correspondiente a los dos gierdicios

liempos de respuesta, requisitos y formaios anterones.
{para acceder a bos mismos,
D, Las actas y resoluciones del Comité ‘Semnestral, respecto de lzs
sesiones y resolutionss,
En guanto 2 calendarlo de Infarmazcidn del
las sestones a celebrar, s2 ejardcio en curse v la
publicasd la informacién en correspendiente al
&l primer trimestre dal ejercicio anteror,
X Semesiral y trimestral ejercicio en curso, Respecta de bos
Respecto a los Integrantes Integrantes def
del Coming de Comité de
transperencia, s Transparencia,
actualizard trimestralmente Enfoumiackin vigente
la Enformzcitin
de Transparencia. turiesponderls
¥ que Infeemmacion
generada en los
hagan los sujetes obligados a programas| X Anual ] dos ejencicios
anteriores
financizdos con recursos plblicos. coercluldos
Los estudios financlades con|
En su eas0, 30 dias hibiles despods de publicar los oo i delgjet:kluenm_rsnvla
X Trinvestral SRy correspordisnte a dos elerdicios
piiblicos, o anteriores.

3
~



KL El listado de jubilados ]

Trimastral

Respecto de los
sujetos obligados que
ma son Institutionss de

seguridad social, 32
conservard infoemzdin
wigente,

En cuanto a fas instituciones de
seguridad seciad o que
pagan jubfzciones o
persianes de forma
directa a sus
trabajadares,
Informzciin del
percicio en curso ¥ la
otrespondiente al
ejercicio anterior,

!E_mlnnaduu el monto qite rectben.
ETHTTH Los  ingresos  pecibldos  por

|cualquier conceplo sefatando el nombre de los
resp bl de fir] administrarlos y
lejercerlos, asi como su destino, indicando ef|
ldesting de cada uno de elies.

X

Trimestral

Informacitn del
sjercicio en cursoy la
comespondients = dos

ejercicies anteriores

XLV, Las Denaciones hechas a terceros

en dinero o en especie.

Semestral

o0

Inforimacidn que se genere en & serddo
en cursa y la gus se gensve en el
ejercicia anteror,

XLV, El cuadro general de clasificacién

archivistica, el catilogo de disposicion

documental, el catdloge de seres, la guia de

archivos, el formafto de la ficha de valoracidn

documental y demds Instrumentos  def

organizachon archivistica.

Anual y semestral

Anual, respecto al Cusdro general de dasificacién
archiwistica, el Catdloge de dsposicitn donument2d, los
Irventarias decumentales v B Gofa de archivo documental
deberdn publicarse durante los treintz das posteriones de
eque concluya el primner trimestre del ejercicio en carsa.
B Frograma Anwad de Desarrello Archivistico deberd

iblicarse en los pai treinta dias les del
ejercicio en cursa.
El Informe fnual de cumplimiento v los:

dictimenes y scizs de baja documental y transferencia

sndaria debesd blicarse a mas tardar e ditimo dia

del mies de enero del siguients afia.
El Indice d= expedientes clasificades como resenadas se
sttualizard semestralmente,

Infarmacide wigente respecto del Cuadre
general de clasificacidn
archivistica, el Catdlogo de disposicidn
documentzl, los
Inventarias documentates y la Guia de
archive documental.
Irformzcitn del elercido en cwsoy
efardicio anterior respecio del Prograra
Arsas] de Desarrolle Archivistioo ¢ el
indice de expedientes
dasificades coma
reservadaos, Informacidn del efercicio
arierior
respecto del Infonme
Anoal de cumpSmiento
¥ €= los dictdmenes y
actas de baja documantal y translerentia
secundara.

XLVI. Las actas de seslones ordinarias y|

extraordinarias, asl como las opiniones y

que . BN Su caso, kos

Cons consuitives.

A) ACTAS DEL CONSEMD CONSULTVO ¥ B) OPINIONES Y
RECCMEMDACIONES DEL CONSEJG CONSULTNG. La
«chiligacion da elaboracidn y custodia de actas, asi como el
lconlenide de los acuerdas vertidos en ellés coresponde al
Cansejo Consultivo que ss un ere privado de cardcter hanarlfico
v no formia parie de la Administracion Piblica Municipal. Por lo
lanto Mo Aplica de acuardo a fas alribusiones y obSgecanes del
Ayuntemienta en la Lay de Desarollo Constilucional en Mataria de
Gobiesmo y Admiréstracion Menicipal del Estade de Chispes
Arlicutas 51 y 62,

Trimestral

Infarmacidn que se genere en of sjercicio
encurse y la correspondients al gjerciclo
anterior.

N



DXLV Para efectos estadisticos, el listado JLos Ayurtamientos Bznen como objefivo principal prester los
de solicitudes a las empresas conceslonarlas de senvicios basicos que fa cludadenl

req , por o gue no gusnia
dentro de su estruclura con drganos jurisdiccionales faculledos

responda a las pregunias hechas con mds

Trecuencia por el piblico,

[tefec icac ¥ proveed: de serviclos para solicilar la inftarvenciin de comunicacionss peivadas, &
lo aplicaclones de Internel para la Intervenchén como lo establece el arlicule 45 de la Ley de Desarrciio
- - ConsBlucional en Materia de Goblema y Adminisiracion Municioal
jde mes  privadas, el acceso al del Estado de Chiapes, 94, 85y 101 del Cadige de Organizesién
|registro de cx fcach y la focalizacid del Podar Judicial dal Estade de Chispas. El Articulo 16 de la Infarmacidn que se genere en el gjercico
e Hent I.d ol d X |Constaucian Politica de los estados Unidos Mexicaros establece: Trimestral o encursoy is carresponciente a dos

pecarifica: en PO -FER), G eqpas: Ae |Exciusivaments ta avtoricad fudicaal faderal, a patician de ia efercicios anteraores.

acion, que contenga exclusivaments el auteridad fadaral qua faculte la ley o del titular del Ministerio

PubScs de fa entidad federaliva cormespandients, podsd eulosizar

objeto, el alcance temporal ¥ los fundamentos I intervencidn da cualguler comuicacian privada.
legales del reguerimiento, asi como, en su caso,
la mencidn de que cuenta con la autorizacion
ludicial comrespondients,
ALAHIL Cualg otra [nf i que seal
de utllidad o se considere refevante, ademas de
la que, con base en fa informacion estadistica X Trimestrad a0 informacion vigente

LI, Las solicludes de acceso al 2
informacion pubfica recibidas y las respuestas
otorgadas a cada una de ellas, Incluyendo en su
caso la informacion entregads.
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ING, TIMO LIC. HILDA LOPEZ PEREZ
FRE DEL VOCAL 1 DEL
COMITE DE SP C COMITE DE TRANSPARENCIA

e [

LIC. SALGMON MAYO DIAZ
COORDINADOR DE LA
UNIDAD DE TRANSPARENCIA

MITE DE TRANSPARENCIA




TABLA DE APLICABILIDAD

H. AYUNTAMIENTO DE TUMBALA
UMIDAD DE TRANSPARENCIA

FECHA 2810021
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e ANRENTO CIONSTITUCDORAL 2
T rezlrezjerrnctor Frarators

ARTICULD 89: Ademas de Jas cbligacienes de fransparencia comunes descritas en el ariculo 85 de presenta Ley, los ayuntamientos o concejos municipates del Estado, tamblén deberdn poner a disposicién dal publico y manener aclualizeda las

sigulentes obligaciones de transg wia:
FRACCEN _B.I_”u_lb- mmmacwwglu bl Fariodo da acuakzacitn ok aceeca dela B puificar Paricdo de Cossanvecia Sy i informesin
. Los Planes Municipales de Desarrallo o fa Triznual para ke Musicigics
[Ayuntarmientos) Actualinrdn o Plan Manicipios | [T G= | P Muricipal da s P i I
x Mhanicipal ga Desarmodo cada b cuaira olba cada res o cumtro s8as, degendieado de fa eghlacidn lons mna_a ”l,“m ur-t.eap-un
|afas. d defa in locs o que careponda.
Emlrﬁﬁngguhnbmu camesponda
I. & *1‘“ . ..! fas x Trinsestred, de acverdo con Iz somstiidad s Informeddn vigasta y ias gacetas publicadss
! . los ¥ torrespandiente dorarie ol sjemico enoasa
narins
Il Las aclas de los les de
istemcia de los o del ay 2 las
o de cabildo y el . de wotacién de los| x Trmedsal o2 Inbermiaciin del eferdicio sn cumsa
iembros del cabiido sobre ks i ] di
fo ol
¥, Los tipas y uses de saslo, asl como las licencias teniipios schupltrsd
¥ m,. R "dﬂasm"k.ﬂ N N _ Ras Planes vigenles, Revpacio de lastizasde se|
Meomisipaies cads tred o cuatra afios tagin  IRespecto a fos tipos do usa ditf suelo, licerciss de uso y construccidn e dul sein, Mosmisd de 3407y Consieiinks
x opmespenda, Beipects 2405 lipas dz use del iaard En case de sultin e e
Justa, licenclas de aso yoonstumita se deberdn sctualiparss deniro defas 10 dfe hdbiles sipuientas )

H eferciciean carso,
de 120 ¥ constrecclin otargadas, actuslinedn tbresualmests,

V. L#s cuolas o tarfas aplicables a Impuestos,
dereches, contribuciones de mejoras, asi como los|
| unitardos de svele y construccionss gue =2f X Anuzl B wigenbe y

it Enad: para el  cobmo  de

coniribuciones respecto de la propéedad inmobiliaria.
tos. de i

VL Leos entzpray gizn
iicipales u otras disposic i alivas de|
o con por lo memos brelmta dias
turales de anticipacién a la fecha de su discusidnf Frimestral o—a lafotrmaxian wgsnie

en el cabilde, salvo que su publicacidn pueds
W 7i; te los  efectos que  se|
fpretendan lograr o gque se trete de situaclones ds)

Wil. La Enfosmacién zdiclonal que deba publicarss
Ll abk o en la Ley de Desarrollo
i =zl en Materia de  Goblerno |

X Trimesral e Inloracits Wgsnte
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